BILAN DU PLAN DE COMPETENCES ANNEE 2021 - 16 DECEMBRE 2021

CIFA FONDS MUTUALISES DE BRANCHE

Plan de développement des compétence 2021 ENEREIES [EN 212
ﬁ 4 formations individuelles

BUDGET TOTAL PREVISIONNEL DE 98 081 € +
CIFA estimatif 2021 =71 497 € 1 formation collective

Cofinancements négociés = 26 584 €

41 formations individuelles
14 formations collectives

TOTAL

Direction Générale :
3 formations individuelles pour 910€
1 formation individuelle pour 3130 € 4 040.00 €

P6le CMPP/BAPU/CMP
14 formations individuelles pour 17 397.19 €

1 Formation engagée et 3 formations collectives pour 7 140.54 € 24 537.73 €

17 Formations annulées :

- 7 par I'organisme
- 4 par I'employeur POLE FAM

- 6 par le salarié 2 formations individuelles pour 8 007.90 €

2 formations collectives pour 1 729.50 € 9737.40 €

reportée en 2022

ITEP/SESSAD
6 formations individuelles 4 304.44 €

RELAIS 94
3 formations collectives 25 134.80 €

38 Formations effectuées ou engagées : ESAT

1 formation individuelle pour 1 431.60 €
- 26 individuelles 3 formations collectives pour 9 120.00 € 10 551.60 €
- 12 collectives

TOTAL 78 305.97 €

Montant prévisionnel (7 formations sont en cours)



