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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R21 Risques psychosociaux

R20 - Risques liés aux agressions

RO3 Risques liés a l'activité physique et aux
manutentions manuelles

R0O2 Risques de chutes de plain pied

R12-Risque et nuisances lies a 'éclairage

R17 - Risques liés au défaut d'organisation et de prise en
compte de la securite. Defaut de formation.
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Cette section récapitule les mesures indiquées comme existantes au sein de votre structure pour chaque Unité
de travail.
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ORGANISATION

ORGANISATION
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EQUIPEMENT
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VOTRE
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Mise a disposition des
agents du service
technique pour la direction.polecmppcmp@apsi fr
manipulation des charges
lourdes.
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VOTRE
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PREVENTION

RO7 - Risques lies aux machines et outils a main (fluide
sous pression, vibrations . .)

RO8 - Risques lies aux produits et substances
dangereuses, aux émissions et aux déchets

R11 Risques et nuisances lies au bruit
RO3 Risques lies a l'activite physique et ux
manutentions manuelle

R12 Risquesetnuisance lies al'eclairage

R13 - Risques liés aux écrans
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Le salarie doit inferrompre
MANAGEMENT

ORGANISATION

FORMATION
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Le salarie s'installe dans un
nouveau bureau.

fa igue visuelle) et a la necessite d alterner es taches ou de faire des pauses

I

hauteur adaptee

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT

FORMATION
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Reglage des ecrans d'ordinateur a une hauteur adaptee.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

| equipe administrative, de

partages d'expérience sur les

situations sensibles vécues
Identification par | éguipe, des

situations et les éviter

- Mis a

direction.polecmppcmp@apsi.fr
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Archivage des traces ecrites

direction polecmppcmp@apsl.fr
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VOTRE
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Quand la tai ede la structure
le permet formation et mise
en place d’'un ou plusieurs

Travail. Mise a disposition a direction.polecmppcmp@aps..fr
ces SST d'un moyen de
contact personnalisé et connu

la reglementation, d'un

securité au travail, et

A
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services de sante au travail A
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VOTRE
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direct on.polecmppcmp@apsi.

Controle périodique de la

4

a conduire un vehicule dans le
cadre de leur travall.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise en place d'un nettoyage
renforcé des locaux et
matériels utilisés par les
salariés. Apport d'un soin

MClEr A b 'C .Ix aXNNSES
aux contacts avec extérieur
(accuell, zones visiteurs .),

we arty hereme 1 ar - as
d'epidémie. Contrd e de

Information aupres des
personnes accompagnees et
de leurs familles, des mesures
mises en place au sein de la
structure.

direction polecmppcmp@aps!.fr

direction polecmppcmp@apsi fr
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Désencombrement du dessus

des armolres. direction polecmppcmp@apst.fr renseigné
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R20 - Risques liés aux agressions
R17 - Risques lies au defaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurité Defaut de formation,
RO2 Risques de chutes de plain pied
R18 Risque Routier
R141-Risques lies a une epidémie

R23 - Travailleurs isolés

RO5 - Risques lies aux effondrements et chutes d'objets

R19 Rayonnements ionisants et non ionisants
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R0O9 - Risques lies a I'electricite

RO7 - Risques liés aux machines et outils & main { fluide
SOUS pression, vibrations . .)

R14 Risques d'hygiene etinfectieux

Ri3 Risques liés aux écrans

Rbl Risques de chute de hauteur

R10 Risques lies aux ambiances thermigues

R12 Risques et nuisances lies a l'eclairage

R16 Risques lies ala co activite lors des intervention

d'entreprises extérieures (maintenance, nettoyage...)

RO6- Risques liésau circulation dans I'entreprise
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"Le salarie beneficie d’'une

ORGANISATION
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: | J ORGANISATION

EQUIPEMENT
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CONTROLE

FORMATION

FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise a disposition de desinfectant menager pour es urfaces tmateriels ORGANISATION

ORGANISATION

Mise en application des protocoles et gestes barriére ORGANISATION
d FORMATION
FORMATION

Information aupres des personnes accompagnees et de leurs familles, des mesures ORGANISATION
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VOTRE
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PREVENTION

EQUIPEMENT

La bouilloire d'un salare est |

FORMATION

EQUIPEMENT

ORGANISATION

digitaux numeriques | SECURISATION
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SECURISATION

FORMATION
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ENTRETIEN

ORGANISATION

ORGANISATION

ORGANISATION
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RI U

ordinateur
réglementaire rubrique pilotage) SECURISATION
Organisation de I'intervention d’un ergonome FORMATION
| EQUIPEMENT
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I'etablissement (couloir ENTRETIEN

CLGRRT e

e Ta



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Le salarie est exposé a des
temperatures inferieures aux
temperatures habituelles

S

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT

ORGANISATION
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ENTRETIEN

d

escalier etc.) Changement des ampoules rapidement en cas de besoin ENTRETIEN
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PREVENTION

R214 - RPS - Exigences émotionnelles
R212 - RPS Insécurite du travail
RZil -.RPS - Exigencés du travail

R | R215 RPS Aﬁtonomle

R216 - RPS - Relations au travail
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

.s

Le salarié est expose dans son |

ORGANISATION
FORMATION
|
Mise a disposition des salaries, les numeros d'urgence (police, pompiers, SAMU, FORMATION
ORGANISATION
affichage explicite clairement les sanctions applicables, les actions content euses ORGANISATION
civiles et penales en matiere de harcelement sexuel et les coordonnees des autorites et
services compétents
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VOTRE
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PREVENTION

RISQUE:

ORGANISATION

I'égide du management de prox mite, en cas d’absence prolongee et programmée d’un ORGANISATION

renseignement une

| FORMATION
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PREVENTION

FORMATION

ORGANISATION

| ORGANISATION

FORMATION

Analyse des demandes de formations faites par les salaries. FORMATION

FORMATION
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ORGANISATION

présentant un absenteisme anormal. Analyse et prévention des absences pour raisons

MANAGEMENT
structure.

FORMATION

ORGANISATION
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ORGANISATION

ORGANISATION

MANAGEMENT
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VOTRE
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ORGANISATION
ORGANISATION

MANAGEMENT

Organisation des entretiens professionnels. MANAGEMENT

un autre ORGANISATION

ORGANISATION
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rh.cmppcmpbapu@apsi fr
des situations conflictuelles
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VOTRE
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Communication sur |'evolution
direction polecmppcmp@apsi fr

eventuelles.

Prise en compte, dans la
mesure du possible et la dans
le respect de la continuité
d'accompagnement, des
contraintes de la vie privee des
sa aries dans | organisation du

travail et la mise en place des direction polecmppcmp@apsi r
plannings. Dans la mesure du

modifications de planning
permettant de prendre en
compte les evolutions de la vie
privee.
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Suivi, sur un tableau de bord,

solent les causes .

management de prox mite et
misg enplacede 1nesures de
prévention. Realisat on de
diagnostics ciblés. rh.cmppcmpbabu@apsi.fr
solut ons individuelles pour
chaque professionnel
presentant un absenyelsme
anormal Analyse et pr_eventlon
des absences pour raisons de
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VOTRE
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R21 - Risques psychosociaux

R17 - Risques lies au défaut d'organisation et de prise en
compte de la securité. Défaut de formation

R11 Risques et nuisances liés au bruit

R12 Risques et nuisances liés a 'éclairage

. R02 Risques de chutes de plain-pied

R20 - Risques liés aux agressions
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RISQUE:

bureau.

Le psychologue rencontre les

différents etaplissements /

Organisation des reunions de service pour que le psychologue puisse y participer.

Prise en compte des temps de déplacement des psychologues dans la planification de
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EQUIPEMENT

ORGANISATION

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION

FORMATION

ORGANISATION



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

ORGANISATION
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RISQUE:

benéficiaire presentant une
addiction.

bureau

RISQUE:

Mise a disposition d’un bureau permettant la confidentialité des échanges

CCHRT

FORMATION

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT
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d'un temps de documentation
direction. polecmppcmp@aps.fr
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R20 - Risques liés aux agressions
17 -Ri ques liés au defaut d'organisation et de prise en
compte de la securité. Défaut de formation.
R21 Risques psychosociaux

R23 - Travailleurs 1solés

R18 Risque Routier
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problemes de temps.
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ORGANISATION
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systematique apres une
agression, pour leur
tar £ ool ger e
I'etablissement et les
accompagner, sl besoin,
dans l'ensemble des
demarches qu'ils
pourraient étre amenés *
engager.

et assurer leur

Mis

direction polecmppcmp@apsi.fr
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PREVENTION

Mise en place d'échanges
informels

communication
operationnel, lorsqu ils

travaillent de fagon isolée.
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direction.polecmppcmp@apsi fr

direction polecmppcmp@apst.fr

direction.polecmppcmp@apsi fr
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VOTRE
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PREVENTION

R17 Risques lies au defaut d'organisation et de prise en
compt de la secunite. Defaut de formation
R21 - Risques psychosociaux

R20 Risques liés aux agressions

R12 - Risques et nuisances liés a I'éclairage
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ORGANISATION

ORGANISATION

MANAGEMENT

Le salarie souhaite changer
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ORGANISATION

ORGANISATION

Organisation de reunions regulieres et systematiques

fi FORMATION
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ur

Identification des périodes de
travall en dehors des heures

direction.polecmppcmp@apsi fr



