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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R21 - Risques psychosociaux

R20 Risques liés aux agressions

RO3 - Risques liés a 'activite physique et aux
manutentions manuelles

R0O2 Risques de chutes de plain-pied

R12 Risque etnuisances lies al'eclairage

R17 - Risques liés au défaut d'organisation et de prise en
compte de la securite. Defaut de formation.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Cette section récapitule les mesures indiquées comme existantes au sein de votre structure pour chaque Unité
de travail.
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ORGANISATION

ORGANISATION

EQUIPEMENT
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise a d'sposition des
agents du service

technique pour la direction.polecmppcmp@apsi.fr .
manipulation des charges rénseigne
lourdes.
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OTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RO7 - Risques liés aux mach nes et outils a main ( fluide
sous pression, vibrations .. )

RO8 Risques liés aux produits et substances
dangereuses, aux émissions et aux déchets

R11 - Risques et nuisances liés au bruit
R0O3 Risquesliesalactivit phy ique tau
manutentions manuelles

R12 Risques et nuisances lies a l'eclairage

R13 Risques liés aux écran

" GhPT

[ T




VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

ORGANISATION

FORMATION



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

nouveau bureau

| archivage EQUIPEMENT
fatigue visuelle) et a la nécessite d'alterner les taches ou de faire des pauses FORMATION
d
c
Reglage des écrans d'ordinateur a une hauteur adaptée FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE:

FORMATION

Reglage des ecrans d'ordinateur a une hauteur adaptee FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise en place, au sein de
l'equipe administrative, de
partages d'experience sur les
situat'ons sensibles vécues. direction.polecmppcmp@aps! fr renseiané
Identification par I'’équipe, des 9

situations et les eviter
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Archivage des traces écrites
direction po ecmppcmp@apsi.

regu la formation
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VOTRE ~
PARTENAIRE
PREVENTION

Quand la taille de la structure
le permet, formation et mise
en place d’un ou plusieurs

Travail Mise a disposition a direction.polecmppcmp@apst. fr
ces SST d'un moyen de
contact personnalise et connu

securiteau t avail. et

defaut, sollicitation des direction.polecmppcmp@aps! fr
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Controle periodique de la
validite du permis d
conduire des salariés amenés
a conduire un vehicule dans le
cadre de leur travail.

rh.cmppcmpbapu@apsi.fr

] T S mm g . .
T ..ar'IPT "'! " T}lln:!-:'p'

J N T -

renseigné



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

de

Mise en place d'un nettoyage
renforcé des locaux et
materiels utilisés par les
salariés. Apport d'un soin
arfic..1@ A x nrai.: “n s §

(accuell, zones visiteurs . ),
11e grtic. .harement er S
d'épidémie. Contrdle de

I'effectivité de cette mesure.

du

Information aupres des
personnes accompagnées et
de leurs familles des mesures
mises en p ace au sein de la

direction.polecmppcmp@aps! fr

direction polecmppcmp@apst.f
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direction.polecmppcmp@apsi.fr enseigné 07/05/2024

servicestechniques@apsi.f



VOTRE
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PREVENTION

R20 Risqueslié aux agressions
R17 - Risques liés au défaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurité. Défaut de formation.
RO2 - Risques de chutes de plain-pied
R18 - Risque Routier
R141-Ri queslies a une epidemie
R23 - Travallleurs isolés
RO5 Risques lies aux effondrements et chutes d objets

R15 Risquesd'inc ndie td' xplosion

R19 Rayonnements ionisants et non ionisants
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ROS - Risques liés a I'électricité

RO7 Risques lies aux machines et outils a main (fluide
sous pression, vibrations ..)

Rl Risques d'hygiene et infectieux

R13 Risques liés aux écrans

RO1 Risques de chutes de hauteur

R10 - Risques liés aux ambiances thermiques

R12 - Risques et nuisances liés a l'eclairage

R16 - Risques lies a la co activite lor des intervention

d'entreprises extérieures (maintenance, nettoyage )

RO6-Ri que lesau circulation dans I'entreprise
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Le salané béneficie d une Archivage des traces ecrites des formationsa la ecurite au travail Signature d’une ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

ORGANISATION

Mise en place de mesures de prevention des risques d’usure professionnell

De ignation nformem nt | re | entation n alan ref n nt

NTRETIEN
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CONTROLE

cette mesure

e FORMATION

FORMATION

ORGANISATION

materiels, du courrier
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des agents infectieux.

Mise disposit on de desinfectant menager pour es surfaces et materiels

M se en application des protocoles et gestes barriere

son mode de contamination et a ses consequences collectives et individuelles.
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filaires.
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RISQUE:

acariens.

Organisation de I'entretien et, d’'une desinfection reguliere des équipements mis a

e o
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RISQUE:

ordinateur

ordinateur.

Mise a disposition de stores ou de 1deaux pour eviter les e lets (voir note

reglementaire rubrique pilotage)
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ENTRETIEN
I'etablissement (couloir
escalier, etc)
]
EQUIPEMENT
ENTRETIEN
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EQUIPEMENT
temperatures inférieures aux

EQUIPEMENT

ORGANISATION

ORGANISATION
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I'interieur de tout
Changement des ampoules rapidement en cas de besoin ENTRETIEN
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R214-RPS Exigencesemotionn lle
R212 - RPS - Insécurité du travail
R211 . RPS - Exigences du traVaiI
R>215 - RPS - Autonomie

R216 - RPS - Relations au travail
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Le salarie est expose dans son Mise en place d'une procédure pour accompagner specifiquement les salaries exposes

FORMATION
FORMATION

ORGANISATION

I I ORGANISATION

services compétents Menton obligatoires dans le reglement interieur.
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RISQUE:

I'evolution de son empilol

renseignement une
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MANAGEMENT

Un nouveau salarie est

| FORMATION
0
a Organisation des plannings en concertation avec les salaries pou permettre des
Analyse des demandes de formations faites par les salaries FORMATION
FORMATION
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ORGANISATION
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par une surcharge de travail Previ 1on d'une marge d'autonom  aux equipes pour qu‘elles puissent se reorgan ser ORGANISATION

ORGANISATION
MANAGEMENT

fonction au sein de la structure.

MANAGEMENT

Organisation des entretiens professionnels. MANAGEMENT

Un salarie l:est en conflit avec ORGANISATION

I ORGANISATION
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rh.cmppcmpbapu@apsi.fr
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VOTRE
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Communication sur I'évolution
du secteur d'activite, sur la
situation de I'établissement et
sur les réorganisations
eventuelles.,

Prise en compte, dans la
mesure du possible et la dans
le respect de la continuité
d'accompagnement, des

travail et la m’se en place des
plannings Dans la mesure du
possible, apporter des
modifications de planning
permettant de prendre en

privée.
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soient les causes .

différentes causes avec e
management de proximite et
mise en place de mesures de

prévention. Réalisation de
diagnostics ciblés
Identif cation et proposition d
solutions individuelles pour
chaque professionnel
presentant un absenteisme
anormal Analyse et prévention
des absences pour raisons de
santé

rh.cmppcmpbabu@apsi fr
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R21 - Risques psychosociaux

R17 - Risques liés au defaut d'organisation et de prise en
compte de la securité Defaut de formation.

R11 - Risques et nuisances liés au bruit

R12 - Risques et nuisances lies a I'éclairage

R02 Risques de chutes de plain pied

R20 - Risques liés aux agressions
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VOTRE
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RISQUE:

EQUIPEMENT

ORGANISATION

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION

Organisation des reunions de service pour que le psychologue puisse y participer FORMATION

ORGANISATION

Prise en compte des temps de deplacement des psychologues dans la planification de
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| organisation du travail des psychologues ORGANISATION
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publics accompagnés FORMATION

a EQUIPEMENT

RISQUE:

Le salarie travaille a son
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d'un temps de documentation
et de formation, en toute

direction polecmppcmp@apst.fr
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R20 - Risques liés aux agressions
R17 - Ri ques liés au defaut d'organisation et de prise en
compte de la securite. Defaut de formation
21 - Risques psychosociaux

R23 Travailleurs isolés

R18 Risque Routier
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VOTRE
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Mise en place d'un dialogue
systematigue apres une

apporter le soutien de
I'établissement et les
accompagner, si besoin,
dans I'ensemble des
démarches qu'ils
pourraient étre amenés a
ngager.

N

direction polecmppcmp@apsi renseigné

Formation des salariés aux
gestes de premiers secours

renseigné
structure,
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direction.polecmppcmp@apsi fr

renseigné

communication direction polecmppcmp@apsi.fr

operationnel, lorsqu'ils
travaillent de fagon "solee.
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VOTRE
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R17 Risques liés au défaut d'organisation et de prise en
compted lasecurité Defaut de formation
R21 - Risques psychosociaux

R20 Risques liés aux agressions

R12 Risques et nuisances lies a l'eclairage
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ORGANISATION

ORGANISATION

ORGANISATION

parler Organisation de reunions regulieres et systematiques.

FORMATION
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travail en dehors des heures
direction po ecmppcmp@apst.fr




