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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R21 - Risques psychosociaux

R20 Risques liés aux agressions

RO3 - Risques lies a 'activite physique et aux
manutentions manuelles

R0O2 Risques de chutes de plain pied

R12 - Risques et nuisances lies a I'éclairage

R17 - Risques liés au defaut d'organisation et de prise en
compte de la securite. Défaut de formation
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VOTRE
ARVENAIRE
PREVENTION

Cette section récapitule les mesures indiquées comme existantes au sein de votre structure pour chaque Unité
de travail.

SECURISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Analyse ergonomique du poste de ravail pour limiter les ontraintes physiques. ORGANISATION

ORGANISATION
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VOTRE
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EQUIPEMENT
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise a disposition des
agents du service
technique pour la

manipulation des charges

lourdes.
3
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VOTRE
ARTENAIRE
PREVENTION

RO7 - Risques liés aux machines et outils a main ( fiuide
sous pression, vibrations ...)

RO8 - Risques lies aux produits et substances
dangereuses, aux émissions et aux dechets

R11 Risques et nuisances lies au bruit
RO3 Risques lies a l'activite physique et au
manutentions manuelles

R12 - Risques et nuisances lies a I'éclairage

R13 - Risques liés aux écrans
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Le salarié doit interrompre

"o ChPT

s e s

MANAGEMENT

ORGANISATION
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se

Le salarié s'installe dans un
nouveau hureau

dossiers

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT
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FORMATION

FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

partages d'expérience sur es
situations sensibles vécues direction.polecmppcmp@apsi.fr
Identification par 'equipe, des

situations et les eviter
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Archivage des traces ecrites

’

recu la formation.

direction.polecmppcmp@aps! fr
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Quand a taille de la structure
le permet, formation et mise
en place d'un ou plusieurs

Traval Mise a disposition a direction.polecmppcmp@aps..fr
ces SST d'un moyen de
contact personnalise et connu

la réglementation, d'un

securite au travall, et

ident fication par tous. A

defaut, sollicitation des direction.polecmppcmp@aps  r
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V TRE
PARTENAIRE
PREVENTION

direction polecmppcmp@apsi fr renseigné

Contrdle périodique de la

conduire des salariés amengs rh.cmppcmpbapu@aps..fr
a conduire un vehicule dans le
cadre de leur travall.



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mi e en place d'un nettoyage
renforcé des locaux et
materiels utilisés par les
salaries Apport d'un soin

rtic_lier Ax ‘nacaux axnnses

(accueil, zones visiteurs . ),
Jg ~articneereme 1 en 3s
d'épidémie. Contrdle de

I'effectivité de cette mesure

Information auprés des
personnes accompagnées et
de leurs familles, des mesures
mises en place au sein de la

direction.polecmppcmp@apst. r

direction.polecmppcmp@apsi fr
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Désencombrement du dessus
des armoires

direction.polecmppcmp@apsi. r rens&gné
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VOTRE
ARTENAIRE
PREVENTION

R20 - Risques liés aux agressions

R17 Risque lies au defaut d'organisation et de prise en

compte de la securité Défaut de formation,

R02 - Risques de chutes de plain pied

R18 Risque Routier

R141- Risques liés a une epidemie

R23 - Travailleurs 1solés

RO5 Risques lies aux effondrements et chutes d'objets

R15 Risques d'incendie et d'explosion

R19 Rayonnements ionisants et non ionisants
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R09 - Risques liés a I'électricité

RO7 - Risques liés aux machines et outils a maimn ( fluide
sous pression, vibrations ..)

R1 Risques d'hygiene et infectieu

R13 - Risques liés aux écrans

RO1 - Risqﬁes de chuteé dé hauteur

R10 Risques lies aux ambiances thermiques

R12 - Risques et nuisances lies a I'éclairage

R16 Risques lies ala co actwvite lors des intervention

d'entreprises extérieures (maintenance, nettoyage .)

RO6-Risque lies aux circulation dan I' ntr prise
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' A chivagede tace rntsde f mation al cunt autravall n ture u
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ORGANISATION

Les salaries sont souvent
ts

“Un salarie est designe comme

NTRETIEN
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CONTROLE

S nsibilisation des salariesaux risque  es aux addictions t la prised alcool ou de

FORMATION

ORGANISATION

CLERPT T a my

emowtiw et i !



VOTRE
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Mise a disposition, sur les postes de travail de boutellles de gel hydroalcoolique ORGANISATION

Mise a disposition de desinfectant menagerpou | surface et materels ORGANISATION
Mise en application des protocoles et gestes barriere ORGANISATION
FORMATION
FORMATION
Information aupres des personnes accompagneées et de leurs familles, des mesures ORGANISATION
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EQUIPEMENT

FORMATION
FORMATION
Mise en conformite des escaliers avec la reglementation applicable dans
I'établissement. EQUIPEMENT
S
I SECURISATION
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RISQUE:

Le alarie manipule des

{'\

SECURISATION

FORMATION
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CONTROLE

CONTROLE



VOTRE
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NTRETIEN

Un salarie prend son repas ur Ent tien et nettoyage quotidien du local d
isponiblepo | ala esquidey un ntsur
ENTRETIEN

e
ORGANISATION
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ordinateur

SECURISATION

SECURISATION

FORMATION

EQUIPEMENT
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ENTRETIEN

Changement des ampoules rapidement en cas de besoin ENTRETIEN
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VOTRE
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EQUIPEMENT

temperatures inferieures aux
temperatures habituelles

QUIPEMENT

R S A I g

LR Aepperg v !



VOTRE
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PREVENTION
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VOTRE
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R214 - RPS - Exigence émotionneile
R212 ) RPS - Insecurité du travail
R211 RPS - Ex]génces du travail
R215 RPS - Autonomie

R216 RPS Relations au travall
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RISQUE:

Un salarié est en risque

Le salarie absent pour une
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MANAGEMENT

FORMATION

ORGANISATION

FORMATION

FORMATION
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Le salarie est concerne par un

materiel necessaire et adapte
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ORGANISATION

ORGANISATION
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VOTRE
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un autre.

Organisation des entretiens professionnels.
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ORGANISATION

MANAGEMENT

ORGANISATION
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rh.cmppcmpbapu@apsi.fr
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

, _ direction polecmppcmp@aps! fr renseigné
sur les réorganisations
éventuelles.

Prise en compte, dans la
mesure du possible et la dans
le respect de la continuité
d'accompagnement, des
contraintes de la vie privee des
salaries dans [‘'organisation du ‘
t avail et la mise en place des  direction.polecmppcmp@apsi f
plannings. Dans la mesure du
possible, apporter des
modifications de planning

compte les évolutions de la vie
privée.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

soient les causes .
Identification et analyse des
d fférentes causes avec le

mise en place de mesures de
prévent'on. Réalisation de
diagnostics ciblés
Identification et proposition de
solut ons ind viduelles pour
chague professionnel
presentant un absentéisme
anormal. Analyse et prévention
des absences pour raisons de
santé.

rh.cmppcmpbabu@apsi.fr
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VOTRE
PARVENAIRE
PREVENTION

R21 Risques psychosociaux

R17 Risques lie audefaut d'organisation et de prise en
compte de la securite Defaut de formation

R11 Risques et nuisances liés au bruit

R12 - Risques et nuisances lies al'e lairage

. RO2-Ri ques de chutes de plain-pied

R20 - Risques liés aux agressions
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VOTRE
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PREVENTION

Le psychologue rencontre les

personne accompagnée.

Le psychologue travaille dans
differents etablissements /

Organisation des reunions de service pour que le psychologue puisse y participer

N
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EQUIPEMENT

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION

FORMATION
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ORGANISATION
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PREVENTION

SQu

bureau
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R20 - Risques liés aux agressions

R17 Risques lies au defaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurité. Défaut de formation.

R21 - Risques psychosociaux

R23 - Travallleurs isolés

R18 - Risque Routier
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FORMATION

MANAGEMENT

ORGANISATION
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VOTRE
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PREVENTION

Mise en place d'un dialogue

tr = souzen &
I'etablissement et les
ccompagner, si besoin,
dans I'ensemble des
démarches qu'ils
pourraient étre amenés a
ngager.

on

direction.polecmppcmp@aps ft renseigné

Formation des salariés aux
gestes de premiers secours

structure
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PARTENAIRE
PREVENTION

Mise en place d’échanges
informels

communication
perationnel, lorsqu’lls

travaillent de fagon isolée.
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direction polecmppcmp@aps fr

direction.polecmppcmp@apsi fr
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R17 Risques lies au defaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurité. Défaut de formation.
21 Risques psychosociaux

R20-Ri ques liés aux agressions

R12 Risques et nuisances liés a I'éclairage
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Un bureau est attribué au |
ORGANISATION

ORGANISATION

MANAGEMENT

ORGANISATION
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ORGANISATION

RGANISATION

ORGANISATION
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PREVENTION

Identification des periodes de
travall en dehors des heures
habituelles Prise en compte

direction.polecmppcmp@apsi.fr
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