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VOTRE
PARTENAIRE
REVENTION

R21 - Risques psychosociaux

R20 - Risques liés aux agressions

RO3 - Risques lies a l'activite physique et aux
manutention manuelles

RO2 Risques de chutes de plain pied

R12 Risques et nuisances lies a l'eclairage

R17 Risques liés au defaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurite Défaut de formation
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VOTRE B
PARTENAIRE
PREVENTION

Cette section récapitule les mesures indiquées comme existantes au sein de votre structure pour chaque Unité
de travail.
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VOTRE
PARTENAIRE
REVENTION

R E

ORGANISATION

Desencombrement des espaces derriére la banque d'accueil pour faciliter la circulation
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EQUIPEMENT

EQUIPEMENT

FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise a disposit'on des
agents du service
technigue pour la

manipulation des charges

ac

uat

direction polecmppcmp@apsi.fr

renseigné



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RO7 - Risques lie aux machines etoutll a main (flude
sous pression, vibrations . )

RO8 - Risques liés aux produits et substances
dangereuses, aux émissions et aux déchets

R11 Risques et nuisances lies au bruit

RO3 Risques liés a l'activite physique et aux
manutentions manuelles

R12 Risques et nuisances lies a ['éclairage

R13 - Risques liés aux écran

gy
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PREVENTION

MANAGEMENT

ORGANISATION

Reapprovisionnement regulier de celle-ci par un salarie identifie FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

EQUIPEMENT
Le salarie s'installe dans un
nouveau bureau
EQUIPEMENT
EQUIPEMENT
! EQUIPEMENT
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

ORMATION

FORMATION

Reglage des ecrans d'ordinateur a une FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

direction.polecmppcmp@aps! f renseigne

situations et les eviter
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Archivage des traces ecrites
des formations a la sécurite au
travail. Signature d'une direction.polecmppcmp@aps! fr

regu la formation
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Quand la taille de la structure
le permet, formation et mise
en place d’un ou plusieurs

Travail. Mise a disposition a direction polecmppcmp@apsi.fr
ces SST d'un moyen de
contact personnalise et connu

defau sollicitation des direction polecmppcmp@aps fr
services de santé au travaillA




VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

direction polecmppcmp@aps! fr

Contrdle periodique de la
conduire des salariés amenés rh cmppcmpbapu@apst.fr

a conduire un vehicule dans le
cadre de leur travall
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PREVENTION

Mise en place d'un nettoyage
renforce des locaux et
materiels utilisés par les
salaries. Apport d'un soin
articu ier a1y 'aralyY eYnnses
aux contacts avec l'extérieur
(accueil, zones visiteurs. .),

lus mart c.nereme tern -As

direction.polecmppcmp@apsl. r

I'effectivite de cette mesure.

Information aupres des
personnes accompagnees et
de leurs fami les, des mesures
mises en place au sein de la
structure.

direction polecmppcmp@aps
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Desencombrement du dessus

des armoires direction.polecmppcmp@apsi.fr renseigné
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R20 Ri ques liés aux agressions
R17 - Risques liés au défaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurite. Defaut de formation.
R02 - Risques de chutes de plain pied
R18 - Risque Routier
R141-Risques lies a une epidemie
R23 Travailleurs isolés
RO5 - Risques liés aux effondrements et chutes d'objets

R15 Risques d incendie et d'explosion

R19 - Rayonnements ionisants et non ionisants
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R09 - Risques liés a I'électricité

RO7 - Risques liés aux machines et outils a main ( fluide
sous pression, vibrations . .)

R14 Ri quesd'hygiéne et infectieux

R13 - Risques liés aux écrans

RO1 Risquesdechute de hauteur

R10 Risques lies aux ambiances thermiques

R12 - Risques et nuisances lies a l'eclairage

R16 - Risques lies a la co actvite lor des intervention
d'entreprises extérieures (maintenance, nettoyage ..)
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VOTRE
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d'aide

Archivage des traces ecrites des format onsala ecur teautravail Signatured’un

R

-
4o
oy |
e

PR

ORGANISATION

ORGANISATION



VOTRE
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PREVENTION

Un salarie est designe comme

ORGANISATION

Desgnation onformement ar glemenation,du aln re ent' n ante
s ¢ riteau avall tidentification partou Adefaut o licitation desservicesde ant

ORGANISATION

ORGANISATION

de fonctionnement

ENTRETIEN
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VOTRE
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PREVENTION

Un salarie

onduit un vehicule
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

ORGANISATION

Mise a disposition de desinfectant menager pour les surfaces t materiels. ORGANISATION
des agents infectieux
M se en application des protocoles et gestes barriere ORGANISATION
FORMATION
ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise en conformite des escaliers avec la réglementation applicable dans

EQUIPEMENT

ORGANISATION

FORMATION

EQUIPEMENT

SECURISATION
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SECURISATION

FORMATION
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PREVENTION

RISQUE:

Organisation de I'entretien et, d'une desinfection eguiiere des equipements misa



PARTENAIRE
PREVENTION

Le salarie travaille devant son

Mise a d sposition de stores ou de rideaux pour viterles e let (voir note
SECURISATION

FORMATION

Mise a disposition de sieges reglablesenhau euret  lnai 0 adaptesala EQUIPEMENT
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VOTRE
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PREVENTION

| etablissement (couloir
escalier etc.)

Le salarie est amene a circuler
dans les parties communes a

ENTRETIEN

ENTRETIEN



VOTRE . o
PARTENAIRE '
PREVENTION

.

5 EQUIPEMENT

Mi een place de radiateurs d’appoint homologues NF s necessaire EQUIPEMENT

Installation de pare-soleil sur les fenétres exposées
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VOTRE
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RISQUE:

Changement des ampoules rapidement en cas de besoin ENTRETIEN

EQUIPEMENT
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VOTRE
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PREVENTION

R214 RPS Exigence emotionnelles
R212 RPS - Insecurité du travall
R211 RPS - Exigence du travall
R215-RPS ‘Autonomle

R216 RPS - Relations au travail



VOTRE
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PREVENTION

Le salarié est eXposé dans son Mise en place d’une procédure pour accompagner spécifiquement les ala 1es expose
ORGANISATION

FORMATION
ORMATION

ORGANISATION

services competents. Mentions obligatoires dans le reglement intérieur
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d'inaptitude

et sur les réorganisations eventuelles

I'egide du management de proximité, en cas d’absence prolongée et programmee d un

FORMATION

ORGANISATION

ORGANISATION

ORGANISATION

MANAGEMENT

FORMATION



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Un nouveau salarie est

ENVIRONNEMENT

ORGANISATION
FORMATION
Analyse des demandes de formations fa tes par les salaries FORMATION

FORMATION
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VOYRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Suivi, sur un tableau de bord, des absences, quelles qu en soient les causes

ORGANISATION

MANAGEMENT

: FORMATION

ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE:

d ORGANISATION

ORGANISATION

RISQUE:

Attention par iculiere po teeala pos Ibilited’ xpression de chacun ur ses eventuelles
n
parole individuel

ORGANISATION
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VOTRE
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PREVENTION

par une surcharge de travail Prevision d une marge d‘autonomie aux equipes pour qu'elles puissent se reorganiser

ORGANISATION
MANAGEMENT

MANAGEMENT

Organisation des entretiens professionnels. MANAGEMENT

Un salarie est en conflit avec ORGANISATION

ORGANISATION
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VOTRE
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PREVENTION

Formation des personnels
‘ : rh cmppcmpbapu@apsi.f
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Communication sur I’gvolutlon
du secteur d'activité, sur la
situation de l'etablissement et

éventuelles.

Prise en compte, dans la
mesure du possible et la dans
le respect de la continuité
d'accompagnement, des

salarieés dans I'organisation du
travail et la mise en place des

possible, apporter des

direct on.polecmppcmp@apsi fr

direct on.polecmppcmp@apsi.fr

on



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Suivi, sur un tableau de bord,

solent les causes

management de proximité et
mise en place de mesures de
prévention. Realisation de
diagnostics ciblés.
Identification et propos tion de
solutions ndividuelles pour
chague professionnel
présentant un absente sme
anormal Analyse et prevention
des absences pour raisons de
santé.

rh.cmppcmpbabu@apsi.fr

renseigné
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R21 - Risques psychosociaux

R17 Risques liés au défaut d'organisation et de prise en
compte de la secunité Defaut de formation.

R12 Risques et nuisances lie al'eclairage

RO2 - Risques de chutes de plain-pied

R20 - Risques liés aux agressions
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE:

Le psychologue rencontre les

Le psychologue travaille dans

Prise en compte de | approche psychologique dans le projet de service

EQUIPEMENT

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION

FORMATION

ORGANISATION

ORGANISATION
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ORGANISATION
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RISQUE:

e FORMATION

EQUIPEMENT

RISQUE:

EQUIPEMENT
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VOTRE
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PREVENTION

d'un temps de documentation

autonomie, a hauteur de 10%
de leur temps de travail.

direction.polecmppcmp@apsi.fr
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VOTRE
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PREVENTION

R20 - Risques liés aux agressions

R17 - Risques lies au défaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurité. Défaut de formation.

R21 - Risques psychosociaux

R23 Travallleurs isolés

f R18 Risque Routier
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FORMATION

MANAGEMENT

ORGANISATION

ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise en place d’'un dia ogue
systematique apres une
agression, pour leur

i le soutien 1e
I'etabl'ssement et les
accompagner, si besoin,

demarches quils
pourraient etre amenes a
engager.

Formation des salariés aux
gestes de premiers secours
et assurer leur
identification dans a
structure.

direct on.polecmppcmp@aps..fr
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PREVENTION

direction.polecmppcmp@apsi fr .

renseigné

portable ou d'un moyen de direction polecmppcmp@apsi fr

opérationnel, lorsqu'ils
trava llent de fagon isolée.
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VOTRE
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R17 Risques lies au défaut d'organisation et de prise n
compte de la sécurite. Défaut de formation.
R21 - Risques psychosociaux

R20 - Ri ques liés aux agressions

R12 Risques et nuisances lies a l eclarage
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VOTRE
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PREVENTION

ORGANISATION

ORGANISATION
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VOTRE
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PREVENTION

ORGANISATION

Mise a disposition d’une offre de formations pecifiques a | encadrement ORGANISATION

E I uli r u h il o ] n ORGANISATION

Organisation de eunions egulieres et systematiques ORGANISATION
FORMATION
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la structure

de I'encadrant (espace, éclairage naturel, etc )
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VOTRE
PARTENAIRE
REVENTION

Identification des périodes de
travail en dehors des heures
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