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VOTRE
PARTENAIRE
REVENTION

R21 Risques psychosociaux

R20 - Risques liés aux agressions

RO3 Risques lie al'activite physiqueet ux
manutentions manuelle

RO2 Risques de chutes de plain pied

R 2 Risques et nuisances lies a 'éclairage

R17 - Risques lies au defaut d'organisation et de prise en
compte de la securité Défaut de formation.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Cette section récapitule les mesures indiquées comme existantes au sein de votre structure pour chaque Unité
de travail.

FORMATION



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Le salarie travaille dans la Analyse rgonom que du poste de travail pour | miter les contraintes physiques ORGANISATION

leurs remarques pour limiter leurs contraintes ORGANISATION

EQUIPEMENT
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PARTENAIRE !
PREVENTION

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT
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VOTRE
PARTENAIRE
REVENTION

Mise a disposition des
agents du service
technique pour la direction.polecmppcmp@apsi.fr
manipu ation des charges
lourdes.



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R07 Risques lies aux machines et outils @ main ( fluide
sous pression, vibrations . )

RO8 - Risques liés aux produits et substances
dangereuses, aux emissions et aux dechets

R11 Risques et nuisances liés au bruit
RO3 Risques lies a l'activite physique et aux
manutentions manuelles

R12 - Risques et nuisances lies a l'ecla’rage

R13 - Risques liés aux écrans

r‘-



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

"Le salarie doit interrompre
MANAGEMENT
g

ORGANISATION

FORMATION



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Le salarié s'installe dans un suffisant (norme EN 12464) tout en privilegiant a lumiere naturelle

EQUIPEMENT

EQUIPEMENT

dossiers

hauteur adaptee
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VOTRE
PARTENAIRE
REVENTION

RISQUE:

FORMATION

Mise a disposition de stores ou de rideaux pou eviter les eblouissements FORMATION

FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

partages d’expérience sur les
direction.polecmppcmp@apsi fr

Identification par I'equipe, des renseigne

situations et les év'ter.



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Archivage des traces écrites

recu la formation

direction polecmppcmp@aps!



VOYRE
PARTENAIRE
PREVENTION

le pe met, formation et mise
en place d'un ou plusieurs

Travall. Mise a disposition a direction.polecmppcmp@apst.fr

contact personnalise et connu

la reglementation, d'un

securite au travail, et

Identifi t A .
de?ahltfigﬁlréﬁgtrio%uc?es direction polecmppcmp@apsi fr

services de santé au travailA
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Contrdle périodique de la

conduire des salariés amenes

rh.cmppcmpbapu@apsi.fr

on



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise en place d'un nettoyage

matér els utilises par les

salariés. Apport d'un soin
particulier aux locaux exposés
aux contacts avec I'exterieur

(accuell, zones visiteurs . ),
lus nartic..iiérement en cas

direction.polecmppcmp@apsi fr

['effectivité de cette mesure

Information aupres des
personnes accompagnees et
de leurs familles, des mesures

mises en place au sein de la direction.polecmppcmp@apsi fr
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des armoires. direction.polecmppcmp@apsi r Co 07/05/2024
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R20 Risquesliésau agression
R17 -Risque liés au défaut d'organi ation et de prise en
compte de la securite. Defaut de formation
R02 - Risques de chutes de plain-pied
R18 Risque Routier
R141 Risques liés a une epidémie
R23 Travailleurs isolés
RO5 - Risques liesau  effondrements et chutes d'objets

R15 Risqu d'incendie et d'explosion

R19 - Rayonnements lonisants et non ioni ants
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R09 - Risques liés a I'électricité

RO7 - Risques liés aux machines et outils & main ( fluide
sous pression, vibrations ...)

R14 Risques d'hygiene et infectieux

R13 - Risques liés aux écrans

RO1 - Risques de chutes de hauteur

R10 Risques lies aux ambiance thermiques

R12 - Risques et nuisances lies a I'eclairage

R16-Risqueslie alaco activite lors des int rvention

d'entreprises extérieures (maintenance, nettoyage...)

RO6- Ri ques lies aux circulationsd n I'entreprise
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

d'aide

Archivage dest acesecri esdes ormationsala ecuriteau ravall Signatured’un
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Les salaries sont souvent
e

~.Un salarie est désigne comme

Mise en place de mesures de prévention des rnsques d’usure professionnelle et

Designa on con ormement

! OhET

e

a glementaton, dun salarie eferent" en ante

e

N

ORGANISATION

ENTRETIEN
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PARTENAIRE
PREVENTION

FORMATION

ENTRETIEN

d FORMATION

ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

venant de | exterieur ou qui lul
I
collegue

Mise a disposition, sur les postes de travail, de boutelll s de gel hydroalcoolique

Mise a disposition de desinfectant menager pour le  urfaces

Mise en application des protocoles et gestes barriere.

materiels

ORGANISATION

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

dans la structure.

Mise en place d'une consigne pour hmiter la presence dans la structure, d’equipements

ORGANISATION
I FORMATION
I
dans la structure FORMATION
d Mise en conformite des escaliers avec la reglementation applicable dans EQUIPEMENT
U
SECURISATION

digitaux numeriques
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE:

filaires

~ Le salarie manipule des
materiels electriques
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FORMATION

CONTROLE

CONTROLE



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE:

Un salarié est sensible aux

Un salarie prend son repas sur

Les locaux presentent un

Entretien e nettoyage quotidien dulo aldi ponib e pour les sala esquidejeunent ur

Organisation de I'entret en et d’une desinfection reguliere des equipements mis
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

I
ordinateur Mise a disposttion de toresoude ideaux pou evite les reflets (voir note

reglementaire rubrique pilotage) SECURISATION
Le salarleot:g\lr:iallzlcll:avant son Organisation de I'intervention d'un ergonome. FORMATION
bureau
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PARTENAIRE :
PREVENTION

RISQUE:

Petablissement (couloir Changement des ampoules rapidement en cas de besoin ENTRETIEN

LERPT LI o
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

EQUIPEMENT
temperatures inferieures aux
temperatures habituelles
EQUIPEMENT
Installation de
ORGANISATION
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PARTENAIRE
PREVENTION

escalier etc) Changement des ampoules rapidement en cas de besoin ENTRETIEN

EQUIPEMENT

N Hac



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R214 - RPS - Exigences émotionnelles
R212 - RPS - Insecurité du traval
R211 RPS- E){igericés du trévall

R R215 - RPS - Autonomie

R216-RPS Relations au travail
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VOTRE S
PARTENAIRE '
PREVENTION

Le salarié est exposé dans son Mise en place d’'une procédure pour accompagner pécifiquement les salaries exposes
I

ORGANISATION
1

FORMATION

ORGANISATION

[
affichage explicite clairement les sanctions applicables les actions contentieuses

services compétents. Mentions obligatoires dans le rég ement intérieur



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

FORMATION

ORGANISATION

MANAGEMENT

MANAGEMENT

FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

MANAGEMENT

FORMATION

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION

FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
REV NTION

ORGANISATION

de santé.

proximité ) vo r fiche dans la fonction "pilotage" de G2P MANAGEMENT
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VOTRE
PARTENAIRE
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RISQUE:

ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

par une surcharge de travail Prevision d une marge d'autonom e aux equipes pour qu‘elles puissent se reorgan s r ORGANISATION

fonction au sein de la structure MANAGEMENT

MANAGEMENT

Organisation des entretiens professionnels. MANAGEMENT
ORGANISATION

dans les projets projets de l'etablissement MANAGEMENT
ORGANISATION



VOTRE J .
PARTENAIRE 1
PREVENTION

ap

chargés d'accueil a la gestion rh.cmppcmpbapu@apsi.fr 31/12/2025

renseigné
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Communicat on sur | evolu 1on
du secteur d'activité, sur la
situation de I'établissement et direction polecmppcmp@apst fr renseigné
sur les reorganisations
éventuelles.

Prise en compte, dans la
mesure du possible et la dans

le respect de la continuité

d'accompagnement, des
contraintes de la vie privée des
salaries dans organisation du !
travall et [a mise en place des direction polecmppcmp@apst.fr

plannings. Dans la mesure du
poss ble, apporter des

privee.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

solent les causes .
d'fférentes causes avec le

mise en place de mesures de
prevention. Realisation de
diagnostics ciblés.
Identification et proposition de
solut ons individuelles pou
chaque professionnel
presentant un absentéisme

rh.cmppcmpbabu@apsi.fr

des absences pour raisons de
sante.

renseigné



OTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R21 - Risques psychosociaux

R17 Risqueslie audefaut d'organisation et de prise en
compte de la securite. Defaut de formation.

R11 Risques et nuisanc s lies au bruit

R12 Risques et nuisances lies a l'eclairage

RO2 Risques de chutes de plain-pied

R20 - Risques liés aux agressions
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE:

Le salarie travaille a son

ses pratiques

Le psychologue rencontre les

Pa icipa iondup y hologueau reunon d l'equipe pluridi ciplinaire

Prise en compte de I'approche psychologique dans le projet de service

Mise en place d’une supervision externe pour les psychologues

leurs activites.

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION

FORMATION

ORGANISATION

ORGANISATION
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ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

e

|
FORMATION
addiction.
EQUIPEMENT
RISQUE:
EQUIPEMENT
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PREVENTION

0
u
et de formation en toute direction.polecmppcmp@apsi.fr . 01/09/2024
deleur temps de trava I.
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PREVEN 10N

R20 Risques liés aux agressions

R17 - Risques lies au defaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurité. Défaut de formation.

R21 - Risques psychosociaux

R23 - Travallleurs 1solés

R18 Risque Routier
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

n FORMATION

MANAGEMENT

ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

at

Mise en place d'un dialogue

agress on, pour leur
3 = S0 =N e
I'etablissement et les
accompagner, si besoin,
dans ‘ensemble des
demarches qu'ils
pourraient etre amenés a

direction polecmppcmp@apsi.fr renseigné

Formation des salariés aux
gestes de premiers secours

identification dans la
structure.
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OTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise en place d’échanges

communication
operationnel, lorsqu”ls

travaillent de facon isolée.

D N
direction polecmppcmp@apsi fr
renseigné
direction.polecmppcmp@apst.fr .
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PARTENAIRE : !
PREVENTION

R17 Risques liés au défaut d'organisation et de prise en
compt dela ecurite. Defaut de formation.
R21 Risques psychosociaux

R20 - Risques liés aux agressions

R12 Risques et nuisances lies a 'eclairage
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VOTRE
ARTENAIRE
PREVENTION

Adaptation de I'environnement du bureau aux conditions et aux exigences des missions ORGANISATION

ORGANISATION
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., kP

ORGANISATION

FORMATION
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PREVENTION

ur

Identification des periodes de

direction.polecmppcmp@apst.fr
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