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OTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R21 Risques psychosociaux

R20 Risques liés aux agressions

RO3 - Risques liés a I'activité physique et aux
manutention manuelles

RO2 Risques de chutes de plain-pied

R12 Risque etnuisances liésal'eclairage

R17 Risques lies au defaut d organisation et de prise en
compte de la securité. Défaut de formation
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Cette section récapitule les mesures indiquées comme existantes au sein de votre structure pour chaque Unité
de travail.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise a disposition des
agents du service
technique pour la direction polecmppcmp@apst.fr

manipulation des charges renseigne

cu t




OTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RO7 - Risques liés aux machines et outils a main ( fluide
sous pression, vibrations . .)

RO8 - Risques lies aux produits et substances
dangereuses, aux émissions et aux déchets

R11 - Risques et nuisances liés au bruit
RO Risqueslies a l'activit phy 1que tau
manutentions manuelles

R12 - Risques et nuisances lies a I'éclairage

R13 Risques liés aux écran




VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Reapprovisionnement regulier de celle-ci par un salarie identifie.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE:

Le salarie s'installe dans un
nouveau hureau

suffisant (horme N

fatigue visuelle) et a la necessite d'alterner les taches ou de faire des pauses

hauteur adaptee
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RISQUE:

fatigue visuelle) et a la necessite d'alterner les taches ou de faire des pauses. roRMATION

FORMATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

partages d'expérience sur les on

direction polecmppcmp@apsi.fr renseigné

situations et les éviter.
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Archivage des traces ecrites

travail. Signature d’une direction.polecmppcmp@aps!.fr
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PREVENTION

Quand la taille de la structure
le permet, formation et mise
en place d'un ou plusieurs

direction po ecmppcmp@apst r
ces SST d’un moyen de
contact personnalise et connu

securité au travail, et

identification par tous A
defaut, sollicitation des

services de santé au travailA

d rection.polecmppcmp@apst.fr
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VOTRE
ARTENAIRE
PREVENTION

direction polecmppcmp@aps fr . 10/05/2025
u
Contro e periodique de la
conduire des salaries amenés rh.cmppcmpbapu@apsi.fr

a conduire un vehicule dans le
cadre de leur travall.
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Mise en place d'un nettoyage
renforcé des locaux et
matériels utilisés par les
salaries. Apport d'un soin

rtiCulier 4 > INC ... <XPOSEs
aux contacts avec 'exterieur
(accuell, zones visiteurs .),
Js Lartic.ereme t or  ag
d'épidémie. Controle de

direction.polecmppcmp@apsi.fr

Information aupres des

de leurs familles, des mesures 4
3 i Irection polecmppcmp@apsi fr
mises en place au sein de la P ppcmp@ap

structure.

" BNFT I "f,:“:' % e



VOTRE ) ’ )
PARTENAIRE .
PREVENTION

Desencombrement du dessus

des armoires. direction.polecmppcmp@apsi.fr renseigné

servicestechniques@apsi fr
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R20 Risques liés aux agressions
R17 Risque lies au defaut d organisation et de prise en
compte de la écurite. Défaut de formation.
RO2 - Risques de chutes de plain pied
R18 - Risque Routier
R141- Risques lies a une épidemie

R23 Travailleurs isolés

RO5 Risques liés aux effondrements et chutes d'objets

R19 - Rayonnements ionisants et non ionisants
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RO9 - Risques liés a I'électricité

RO7 Risques lies aux machines toutils a main ( fluide
sous pression, vibrations .)

R14 Risques d'hygiéne et infectieux

R1 -Risques liésaux écrans

RO1 Risques de chutes de hauteur

R10 - Risques lies aux ambiances thermiques

R12 Risques et nuisances lies a I'éclairage

R16- Risqueé liés a la co-activité lors des intervention

d'entreprises extérieures (maintenance, nettoyage...)

RO6 Ri quesl saux irculation dan ['entreprise
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PREVENTION

Archivage des traces ecrites des formations a la securite au travail. Signature d’une
formation
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VOTRE
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PREVENTION

obligatoire Realisation de | affichage obligatoire dans I'etablissement. ORGANISATION

ORGANISATION

sentiment d isolement | ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE"*

CONTROLE

- Un salarie conduit un vehicule

Mise a disposition en permanence dans les locaux sanitaires, de savon, serviettes ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

venant de I'exterieur ou qui lui

collegue

des agents infectieux

Mise a disposition de desinfectant menager pour les surfaces et materiels.

Mise en application des protocoles et gestes barriere

son mode de contamination et a ses conséquences collectives et individuelles

 CRFT

L T R

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION

ORGANISATION



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

dans la structure

~ La bouilloire d'un salarie est

Un depart de feu intervient
dans la structure

dans la structure.

S UE

a la reglementation ERP Identification correcte
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matériels electriques SECURISATION

FORMATION

CONTROLE
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Un salal;ie prend son repas ur k ENTRETIEN
ORGANISATION
I
1
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VOTRE
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PREVENTION

.o

Le salarié travaille devant son
ordinateur

Le salarié travaille assis a son
bureau

Mise a disposition de stores ou de rideaux pour eviter les reflets (voir note

reglementaire rubnque pilotage)

e

SECURISATION

FORMATION

EQUIPEMENT



PARTENAIRE
PREVENTION

ENTRETIEN
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VOTRE
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temperatures inferieures aux

EQUIPEMENT

ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

I' nterieur de tout
I'etablissement (couloir

Changement des ampoules rapidement en cas de besoin ENTRETIEN
EQUIPEMENT
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R214 - RPS - Exigences émotionnelles
R212 - RPS Insécurité du travai
R211 : RPS Exigences du travail |
R215 - RPS - Autonomie

R216 - RPS - Relations au travail

22 THPTR: -

P ISR,



VOTRE o
PARTENAIRE '
PREVENTION

ORGANISATION

FORMATION

ORGANISATION
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VOTRE
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PREVENTION

RISQUE:

I'evolution de son mplol

Le salarie absent pour une

Un salarie a besoin d’un
aide
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VOTRE
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PREVENTION

FORMATION

g
ENVIRONNEMENT
ORGANISATION
s
Communication de I'organigramme des responsables des ressources humaines
FORMATION
FORMATION
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dispositif digital
1 4g
! MANAGEMENT
changement d'organisation FORMATION
MANAGEMENT
ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

ORGANISATION

u ORGANISATION

ORGANISATION
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VOTRE
PARTENAIRE
REVENTION

Un salarie est mis en difficulte
par une surcharge de travail

P evisiond unemarged u onomi aux equipes pour qu elles puissen e reorganiser

Communication avec les salar’es sur les evolutions possibles dans le cadre de leur

fonction au sein de la structure.

professionnels.
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rh cmppcmpbapu@apsi fr
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OTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Communication sur I'evolution
du secteur d'activite, sur la
situation de l'etablissement et
sur les réorganisations
eventuelles.

Prise en compte, dans la
mesure du possible et la dans

d'accompagnement, des
salaries dans |'o ganisation du
travail et la mise en place des
plannings. Dans la mesure du
possible, apporter des
permettant de prendre en

rivée.

direction.polecmppcmp@apsi fr enseigné

fr

direction polecmppcmp@apsi.fr
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VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

Suivi, sur un tableau de bord,
solent les causes

differentes causes avec e
management de proxim te et

prévention. Réalisation de
diagnostics ciblés.
Identification et proposition de
solutions individuelles pour
chaque professionnel
presentant un absentéisme
anormal Analyse et prevention
des absences pour raisons de
santé.

rh.cmppcmpbabu@apsi.fr
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VOTRE
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PREVENTION

R21 - Risques psychosociaux

R17 Risques lies au défaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurité. Defaut de formation

R11 Risques et nuisances liés au bruit

R12 Risques et nuisances lies a 'éclairage

RO2 - Risques de chutes de plain pied

R20 Risques ligs aux agressions i

o ShET

B L P T



VOTRE
ARTENAIRE
PREVENTION

RISQUE:

bureau

reunion pluridisciplinaire

ses pratiques

Prise en compte de |'approche psychologique dans le projet de service.

Organisation des réunions de service pour que le psychologue puisse y participer.

™

ORGANISATION

ORGANISATION

FORMATION

FORMATION

ORGANISATION

ORGANISATION



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

court et / ou travaille pour ORGANISATION
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PREVENTION

RISQUE:

Le psychologue regoit un
FORMATION

EQUIPEMENT
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EQUIPEMENT

S ww R o a l. ;
* : i:hF‘T M e T} L“‘:“:
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d'un temps de documentation

direction.polecmppcmp@apsi.fr renseigné 01/09/2024

autonomie, a hauteur de 1|0%



VOTRE
PARTENAIRE
PREVENTION

R20 - Risques liés aux agressions

R17 - Risques lies au defaut d'organisation et de prise en
compte de la securite. Defaut de formation

R21 - Risques psychosociaux

R23 - Travailleurs isolés

R18 Risque Routier
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sa

problemes de temps

ORGANISATION
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Mise en place d'un dialogue
systematique apres une
agression, pour leur

ter le soutier. Je
I'etablissement et les
accompagner, si beso n,
dans l'ensemble des
démarches quls
pourraient étre amenés a

on

direction polecmppcmp@apsit fr renseigne

Formation des salariés aux
gestes de premiers secours

identification dans la
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fi
a
direction.polecmppcmp@apst. r .
‘nformels

enseigné

e (

salariés, d'un téléphone

direction polecmppcmp@aps..fr .

op rationn , lo squils
travaillent de fagon isolée.
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VOTRE
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R17 Risques lies au défaut d'organisation et de prise en
compte de la sécurité, Defaut de formation.
R21 - Risques psychosociaux

R20 - Ri ques liés aux agressions

R12 Risques et nuisances lies a l'eclairage
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ORGANISATION

MANAGEMENT

_ Le salarie souhaite changer -



VOTRE o
PARTENAIRE E
PREVENTION
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responsabilite opérationnelle.
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Identification des pe 10des de



